
Отчет
о реализации плана по антикоррупционной работе

2018 -  2019 уч. г.

В соответствии с планом мероприятий антикоррупционной 
направленности в МБДОУ «Детский сад «Колосок» г. Заозерного» в 2018- 
2019 году на основании приказа №126-02-03 от 30.08.2018г. «Об 
антикоррупционной деятельности» в 2018-2019 уч. г. были пгъведены 
мероприятия антикоррупционной направленности:

1. Разработан и утвержден план мероприятий антикоррупционной 
направленности в МБДОУ «Детский сад «Колосок» г. Заозерного» в 2018- 
2019 году рабочей группой утвержденной приказом №126-02-03 от 
30.08.2018г.;

2. На сайте ДОУ размещен план мероприятий антикоррупционной 
направленности в МБДОУ «Детский сад «Колосок» г. Заозерного» в 2018- 
2019 году;

3. Доступна страничка обратной связи, в разделе контакты, на сайте 
МБДОУ с указанием телефонов «Горячих линий», «Телефонов доверия» и 
ДР-;

4. Администрация детского сада регулярно информирует на сайтах 
ДОУ и bus.gov общественность о расходовании средств на материальные 
нужды и потребности ДОУ (отчёт ПФХД, выполнение муниципального 
задания);

5. Проведены родительские собрания на тему «Защита прав 
несовершеннолетних»;

6. Проведена разъяснительная работа на общем собрании трудового 
коллектива о противодействии коррупции и недопущения поведения, 
которое может восприниматься окружающими как коррупционные действия. 
Педагогам даны разъяснения и предупреждения о недопустимости сбора 
денежных средств на нужды группы и принятие подарков в преддверии 
праздников;

7. Проведено собрание родительского комитета с целью повышения 
компетентности об антикоррупционном взаимодействии родителей и 
сотрудников. Даны разъяснения о правильном оформлении добровольных 
пожертвований;

8. Проведено анкетирования «Удовлетворенностью качеством 
образования» в рамках внутренней оценки качества ДО;

9. При распределении стимулирующих выплат, на основании приказа 
№123-02-03 от 30.08.2018г. «О создании комиссии по распределению 
стимулирующих выплат в 2018-2019 уч. г.» выплаты производились по 
критериям положения об оплате труда работников Муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад 
«Колосок» общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением 
деятельности по познавательно- речевому направлению детей города 
Заозерного»;



10. Взимание родительской платы за присмотр и уход за ребенком в 
учреждении осуществлялось в соответствии с порядком взимания 
родительской платы за присмотр и уход за детьми в Муниципальном 
бюджетном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад 
«Колосок» общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением 
деятельности по познавательно- речевому направлению детей города 
Заозерного»;

11. Родительские пожертвования оформлялись по договорам 
пожертвования и актам приема-передачи в соответствии с бухгалтерским 
учетом в следующих группах:

Группа Незабудки - телевизор 32 «TCL LED32D2900S Direct 
LED, 1366x768, 2x5 Вт, DVB-T2/S2, черный - 1 шт. стоимостью тринадцать 
тысяч четыреста девяносто девять рублей 00 копеек( 13499 руб.);

12. Закупленное оборудование оформляется в соответствии с 
бухгалтерским учетом и подтверждается товарными накладными.

Руководитель рабочей 
группы:

Зам. заведующего по 
АХР Л.И. Рудешко
Члены:

Председатель
первичной проф. Т.А. Бакалова
организации

Старший воспитатель В.С. Тарасевич

И.Н. ШеферВоспитатель


